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Узбекистон Республикаси Соглищш саклаш 
вазирининг 2018 йил 22 июндаги “Тошкент 
тиббиёт академиясининг уставини тасдиклаш 
хакида”ги 403-сонли буйруги ижросини 
таъминлаш тугрисида
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Узбекистон Республикаси Вазирлар Мах,камасининг 2017 йил 
12 сентябрдаги 714-сонли карори билан тасдикланган Узбекистон 
Республикаси Соглиьсни саклаш вазирлиги тугрисидаги низомга мувофик

БУ ЮР AM АН:

1. Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирининг 2018 йил 
22 июндаги “Тошкент тиббиёт академиясининг уставини тасдиклаш 
^акида”ги 403-сонли буйруги ижро учун кабул килинсин.

2. Барча проректорлар, булинма ва булим бошликдари хдмда 
хукукшунос (А.А.Алимов)га:

2.1.Мазкур буйрук билан Тошкент тиббиёт академиясининг устави 
тасдщланганлиги белгилаб куйилсин.

2.2.Академия устави белгиланган тартибда руйхатдан утказилиши ва 
унинг тулаконли фаолият олиб борилиши таъминлансин.

3.Ушбу буйрук ижросининг назорати укув ишлар буйича проректор 
Ш.Боймурадов зиммасига юклатилсин.
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1. Тошкент тиббиет академиясининг устави иловша мувофик 

тасдиртнеин.

2. Гошкеш т§ би ё '1 академинси ршлори Л.11.Туйчиев АкааРмня 
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1.1. Узбекисл-дн Республиками Сегяикнж саклаш щдзирвгмшиииг Тошкент 
ти#би!т академияси (кейинги уринларда “Академия” деб юритияади) 
2005 йняяинг 19 и юл &т Узбекистан Республикаси Президемтшшмг 
“Ташкенл Еиббиег? Академияеиии шикил дани тФ рнсида'"Ти ПФ-Зв29-совли 
Фармови хамла S' «бекиетон Рвепубцикаси Вазврлар Махкамасининг 2005 йил 
29 июад&ги 178- сопли ®Тошешп Гиббиё! Академияси в и пшшил т и п  
тугрисида'"ги карори асосида ташкия килинган.

1.2, Академия Респу бликааа ияий мал а кап и тиббиёт кадрдариии 
гайерлашни а мал га оширадиган етакчи > кув муасеасаси хиеоблавади.

1.3,: Академия уз фаодйятида Узбекистан Республиками 
КонетитуЦйясита, Узбекистон Республикам ко^девари ва.. бошка 
хужжатларига, Узбекистон Республиками Президента1 карор ва фармонлари, 
Вазирлар Махкамаси карордари. Согликии сякдаш вазирлиги буйруюгари ва 
йури.кнощяарига, шуминщек Олий ва урта махсуе таълим вазирдишииег 
меъёрнй >^жршй хужжаащариш Ш  мазкур Уставга амав кидали.

Академия Узбекистон Республикаси Соряикнм саклаш вазирлигининг 
лашкиди! тузидмасига кирадя. Акалеммяда ж ьдим  фаолиятиии 
мувофикшштириш, унда таълим давлат.етандартдари галабдари хамда таьлим 
даражаси ва маЗмунига, мушкаееисларнинг касбий «шйёргарлиги сифатига 
куйиладигаи бошка шгабларни бажаршиши устилав у кув- педагоги к ва 
илмий-методик ракбарлик Узбекистан Республикаси Олий ва урта махе>е 
таълим вазирлиги темонидан амадта оширилади.

1.4, Академия горищик шахе хиеобланиб. муетакия балансига, банк ва 
бошка кредит муассасаларвда хисоб ракам и ва бошка щ е о б л а р т  эиг, тезкор 
бошкариш хукудаарига эта булган холие муякка, давлат тилида jh  нами 
б$яган герб му хрипа. юмалок мухрларга ф аол и »  к^рсатиш учун зарур 
белгиданган нусжщаги бдамкдар, штампдар ва бошка белгидарга зга.

1.5. Академия f3  маблагларига; муехпкил эгалик килиш хукукига.дка* 
иомидан шартномалар тузишга, шунингдйк мулкий ва шахе и й нонулкий 
хукЛ щ рни харид кгогашга хакли» ражбуриятлар одиши суд да даъвогар ва 
жавобгар брПиши мумкин.

1.6. Аказемиянинг Ур[.;анч, Фаргана ва Термиз шахарларнда фщшаллари 
мавжуд були®, )ларвии 1 фадом ят курсатииш мазкур Уставда белтилашаи 
гартибда таеяикланадиган ншомлари ва Услав бидав белгилаб берилади. 
Филиаллар Тошкент тиббиет академиясининг алощвда б^линмасидир.

1.7 Академия и и н р  юрвдйк манзили: 100109, Тошкент шахри, Фаробий 
кучаеи, 2- ум.

Тошкент тиббиёт академиясининг |зб ек , рус ва инглиз тияларидаги 
расмий туя и к ва киска ном и:

а) давлат тилида: Тошкент тиббиёт академияси (ТТЛ ), лотин алифбосида: 
Toshkent tibbiyot akademiyasi (ТТА);

б) руетилида: Ташкентская медицинская академия (ТМА);
в;} инглиз тилида: Tashkent medical academy (ТМА);
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2.1. Академиям инг асосий вазифалари куйидагилар хисобланади* 
ахолига тибб'ий ёрдам курсатиш сифатини яхшилаш макеадида юкори 

малакали тиббиёт кадрларини тайёрлаш ва ещшкни саклаш тмзими 
тузилмасини такомшшаштирищда кат наш инк

укув жараёнинщ ташки л адиш да илгор таълим технологияларини кенг 
жорий килиш не г и'ш да таълимни яшм мазмун билае: т^лдириш;

булажак шифокор мутахаеисларни айни вактиинг узида даволаш 
амалиётининг аник куникмаяарини эгаллаш билан укитишни таъминлаш;

тиббиёт ходимларини тайёрлашнинг истикболли йунадишларини 
белгилаш, шифокордар фаолиятида. атроф мухитдаги экологик узгаришларни 
хисобга остам халда, профилактике пупал галл и ки и шакллантириш;

филиаллар фаолиятига рахбарлик килиш, республикада одий маълумотди 
тиббиёт кадрларини тайёрлаш. ка ига тайёрлаш ва мадакасини ошириш;

етакчи сифатида мамлакатдаги тиббиёт олий укув юртлари ишини 
мувофиклаштириш ва услубий жихатдаи бошчилик килиш, шуниигдек 
тиббиёт, согликии саклаш, соглом турмуш тарзини карор топтириш сохасида 
илмий тадкикотлар ол иб бориш;

тиббиёт сохасидаги педаготик кадрларни тайёрлаш, кайта тайёрлаш ва 
меСДакасини ошириш билан бирга уларда ватанпарварлик ва комил инсонлик 
хис туйгуларини юксак даражада, уз касбини згалашга интилиш хамда 
маънавий - - ахдокий фазилатяарини шакллантириш;

тиббиёт кадрларини тайёрлашда В.атанимйз ва хорижий илгор 
тажрнбаларни хисобга олиш, тизимлаштириш ва уларни республика олий 
тиббий таълими гизимига жорий килиш;

тиббиёт ва гост икни саклаш сохасида докторантура ва магистратура, 
тадкикогчи -  изданувчанлик оркали олий малакали кадрларни тайёрлаш;

Узбекистоннинг бой тарихий нажри баси ва халкаро микёсдаги 
амалиётиии иазарда тутган холда тиббиёт кадрларини етиштириш ва укитиш 
тизимини ташкилий, илмий ва услубий ж и ха г дан таъминлаш;

тиббиёт кадрлари \ч \ н махсус кчрслар. семинарлар ва тренинглар 
ташкил килиш ва утказиш;

илмий-педагогик ходимлар- ва таълим олувчиларниш гадкикотлари ва 
ижодий фаолиятяари оркали фанви тараккий зттириш, олинган натижалардан 
таълим ва иктисодий ислохотлар жараёнида фойдаланиш;

жамиятнинг ахдокий, маданий ва илмий кадриятлариии саклаш ва 
бойитиш;

ахоли уртаеида бгошмдарш таркатиш, унйнг маънавий -  маърифий ва 
маданий даражасини ошириш;

бюджет ва бюджетдаи ташкари маблаглардан окилона фойдаланиш 
асосида укув ва илмий -  тадкикотларнинг моддий — техника базасини 
ривожлантириш;

талабалар ва ходимларни ижтимоий химоя килиш, уларга моддий ёрдам 
курсатиш;



Ш, Укув-тар6*етвмй.ва идмий-мезодик ишларнинг суйьекч лари, 
j ларшшг хуку к ва мажбуриитларн

а) Талабалар: *
3.!. Академия рек.ториниш буйруги билам укишга кабул килинщи шахе 

Академия талабаси хмеоблавади. Т'аяабага талабалик гувохиомаеи хамда 
рейтинг дафтарчаси олий таълим муаееаеи хисобидан бенул берилади,

. Академияминг талабалари сафига кабул килиш коиунчиликда бел шлангам 
гартибда умумий урта, урта махеуе, каеб-хуиар таълими, ояий (иккинчи т  
кейинги таълим) маъдумотига эга бултан шахслар аризаларига биноам, 
Узбекистон Республикаси ол ю  та*йим муассасаларига далабаларни кабул 
килиш тартиби ва коидаларша мувофик, Узбекистон Ресмубдикаси таълим 
муассасаларига кабул килиш буйича Давлат комиссияеи томонндан тест 
сииовлари натижаларига кура тунланган бшгаарнинг рейтинг тйзйми б р Ж а  
амалга оширияади.

Умумий ^рта. урта махсус, касб-хунар,таълими, олий (иккинчи ва кейиш и 
таълим) маълумет 1>фи:ещшм хужждщари (динломлари) каябакмдмш 
аникланса, шунингдек. олий т*ышм муассасига укишга кабуя килиш кешдалари 
к\пол бузилгаи булса. бу гонфадаги талабалар "Академия талабалари сафига 
кайта теклйниш хукукиеиз” Академия тадабаяар» еафидаи штлашгаридади ва 
уларни биринчи курега укишга кабул килншжлиги хакидаги буйрути бекор 
килинади,

Ш г :Ахадшия: талабалари «уй-ндаги хуцувдшрга эгаг
фан, техника, замонавий технологиялар штукларига мое келувчи билимлар 

одиш;
Академ.» .Ахборет-рееуре марказида ш вж уд булган китоблар, да ври й 

иашрлар. электрон таълим воеиталаридан белгилангаи тартибда бенул 
фойдаланиш;

бш ул м аелахдетр  ва.1.р:»йурижяар
аудигориялар, таълим жараёнига оид воемталардан урнатилган тартибда 

бенул. фойярланиш; 1
таълим жараёни еамарадарлиги ва таълим сифатини ошириш шзаеидан | з  

таклиф-мулохазалари, танкидий фнкрларини белгилангаи тартибда таълим 
муассаеаеи, деканат ва кафедра рахбариятша билли риш ва уларни куриб 
чикияишйни танаб кщшш*

Академия ва факультет микёеида угказиладиган маънавий-маърифий ва 
спорт тадбирларида ищтирок этиш;

илмий-тал*ик:от ишларида ва илмий конференыияларда катнашиш ва 
уларшшг иатижаяарини иашр этиш ва бу хакда ахборохяар бериш;

Академияда конуний равншда фаолият юритаётган жамоат 
бирлашмаларига аъзо буди т  ва улар иоотда щатнашиш;

укишдан гашкари вактларца м аън а в и й - м аъри фи й, гаъмирлашдчрилиш, 
:к|каламзорлаштириш, кишлок хужалик ва бошка жамоат мехнатларда, 
конунчвликка зид б$л маган ишларда иштирок этиш;

урнагилгаи тартибда танлов асосида кабул килиш ан куреантлар харбий 
1 айёргардикии Тошкент тиббиёт академияси х>5)рила1и Харбин-гиббийт 
факультет» захира ва резервдаги офицерлар курсида бел i илаш ан гаргнбда



> кмш:
Шунитсгдек, талаба сифатли ва юкори савияда билим олиши, танлаган 

ихтисоедши буйича-'юкори малакали мутазшссие булиб етишиши учуй зарур 
б|лган комvн хужжатяарига зид булмаган бошка хукуклардаи фойдшшшшга 
&акяидир.

Талаба f t  хук^шарини еуиетеъмшг еилмаелигн, бу хукуклардан узта 
шахслар мансЬаатнга зид максадларда фойдаланмаедиги шарт,

3.3, Давлат грантлари буйича ва т^лов-контракт асосида укитишниш ишлаб 
чикармшдан ажралган.холдагм шажлида таълим олаёхган талабалар Узбекистон 
Республикаси Вазирлар Махкамаси гомовидан белгилангаи тартиб ва микдорда 
стипендия билан таъминланадилар.

Талабалар тегишли иорматив-хукукий хужжагларга аеосаи ^збекиетон 
Республикаси Премдентининг Давла® етипендияеи ва бошка Давлат 
сгипендиялариаи, шунингдек укишга й^ллаган юридик ва жиемоний шахслар 
гайиилаган стипендияларии олиш хукукига эгадирдар.

3.4, Харбин хизмагаи уташ, еаломатлигини тиклаш, хомиладорлик ва: 
гугиш. шунингдек. болаларии парвариш килиш таътиллари Даврида талабаш 
Узбекистон Республикаси Олий ва урта махсус гаълим вазирлиги томонидан. 
тасдиклангам тартиб асоеида академик таътил берилиши мумкии.

V5 Академижиинг тшмбалар турар жойига мвгхтож талабалари 
Академишинг згалабадар турар жойлАрндан санитария меъёрдври ва 
коидаларига жавоб берадиган жой билан таъминлапади.

Талабалар турар жойларндатулов коммуиал-маиший хизматларни инобатга 
оэдб, Академия гомонидан белшланади. Турар жоюа мухтож талабалар иавжуд 
'ly.ipau холла. Академиянинг талабалар i j pap жой лари майдоиияан бошка 
максадларда фойдаланиш (ижарага бериш, бошка келишувлар)га рухеат 
итшйайди,

Академиянивг талабалари укишдан буш вактларида урнатилган жартибга 
аеосан мехнат фаолияти билан шугулланиш хукукига, на.

3.6. Академиядаи четлаштирилгаи талаба Узбекистон Республикаси 
Вазирлар Махкамаси томонндан белтшшиган талабалар укишини кучириш, 
кайта тиклаш ва укишдан ч.етлаотшриш тартиби ва коидадарн асосида кайта 
ркишга тикдаииш хукукш а н а.

Академия талабалари белгилангаи тартиб ва коидалар асосида бошка одни 
таълим муассасаларига укишларини кучириш буйича мурожаат килиш хукукша 
эта,

Ил гари ояий таълим муассасияан четлаштирилгаи шахсларни. барча укув 
шакллари б|йича талабалар сафига кайта тиклаш тулов-контракт асосида амалга 
оширидади.

Ш  Академия тзабалари олий таълимнинг давяат стандартлари, $кув 
дастурдари ва укув режасида назарда тутилган билимларни эгадлашлари. 
топширюкларнинг барча турларини белгилангаи муддатда бажаришлари зарур 
ха'мда Академижнгаг ушбу Уетавига, Инки тартиб, “Одоб-ахлок*5 ва талабалар 
турар жойлари коидаларш а риоя этишлари шарт.

Узбекистон Республикаси Хукумаги карорларида назарда тутилган 
хадлардан ташкари, талабаларии укиш вакти хисобидаи таълим жараёии билан



боглик булмагаи ишларга жалб ниш май этилшш.
3.8. У  шоу Устав ва Академнянииг ички-таргиб коидалари, олоб-ахлок ва 

Талабалар турар жййлари, коидалари, Узбекистан Республикаси таълим 
муаееааарида мобил телефоняардаи фойдаланиш тартиби тугрисилаги Низом да 
назард| тутилган мажбуриятларни бузгами такдирда талабага нисбатан хайфсан 
ва талайддер еафидан четлатиш интиаомий жазо чоралари курилади.

Талаба Академиядан конун хужжатларида белгилангаи тартибда куй и лаги 
холларда четлаштирилиши мумкиш 

. а) Ш хохишига бин.оан;
. б) чжишии бошка т^ьлим муссасасигак^чирп шпи му ноеаЛячи билан:

в| шломатлиги туфашш (тиббий комиссйжгвмрьлумотисаянеи асосида}:
rj укув штгизомими ва Академшщиш мчки тартиб-кои дал армии бузганлиги 

учун;
aj бир семестр давомида дарсларнн узрли сабабларсиз. 74 соатдан ортик 

колдиргашшги еабабл и;
е) |%шп .учу» белгвланган; и$щов ващида. амалга оширилмаганлиш 

сабаблйЦтулов-кои^ракт бршча тахсил олаётганлар учун);
ж) талаба суд карорига биноан озодликдан махрум этшн анлиги муиосабати 

билан;
з:) вафот угганлига сабабли.:
АяЭгрйия маъмурияти «шпаббуси билан “е” кичик банди билан галабаиарни 

укишдан четлаштириш талабалар касаба уюшмасииииг розилигиии инобатга 
од га и шлда (касаба^юшмаси аъзоси б>лган талабалар учун) амалга оширилади. 
Шунингдек, налаба мазкур Уставнииг 3.8.-банди “г'' кичик баидига к?ра 
че глаш? ирйлаётган холцв, таълим муассасасишип Узбекистан К-шлар 
Штифокининг бошлангич кенгаши билан келишидади.

Иитзомий жазога тортилга» талаба |ж ( а  кулланилган жазо чорасинннг 
конунийлиги аа адоягвяшлиги юзасидан конун хужжатларида белгилангаи 
тартибда ишкоят билан еудга ёки бошка органга мурожаат килиш мумкин.

Талаба Академиядан четлаштирзш анда* унга шахсий хужжашири, 
бел1 иланган шаклдаги академик маълумогнома тоиширидади ва ^ларнинг 
нусхаеи шахсий ймгма жилдида сакланади,

Иншзомий жазолар талабаларнинг касадзшк ёки таъшлда булган вакчи 
хисобга олинмаган холла хатти-харакат аниклангандан сунг бир ойдан ва 
хатти-харакат содир этилганидан сунг олти ойдан кечиктириамай куллашшади. 
ТаШЗ^рр. касаилик пай гида. академик таътил ёки хомиладорлик ва тусиш 
холаги билан богдик булган гаьгиа пайгларда талабалар! а инппомий жазо 
чораларини куриш маъи этилади.

б) Тингжшчвдшр:
3.9, Академия кешида малаш «ширни ва кайта 'тайерлаш маркази 

(факулътетн)да f киётгай шахслар гиш-яовздяар хиеобланади. Тингловчилариииг 
макоми таълим хизматларнии олиш кисми буйича Академия Устави га мувофик 
укув шаклила гаълим олаётган талабанинг макоми билан тенглаштирилади.

Кадрларни кайта тайёрлаш ва ыалакасиии ошириш факультета (марказицда 
fKMiii: натизКаларит кура урнатилган тартибда тасдиклаиган давлат иамртсидаги



сертификат (диплом) берияади.
ЗЛО, Академия! инг п|эофессор-укшувчилари ва илмий ходвшшрнимг 

мтшуриатларв куйадагтшарданшборап
таълим т$грисидаги конуичштк, мехват ва ижро и щ ш щ , медш'ши 

мухофаза гашиш техника хавфсизлнга ва идшаб чикариш санитариясига дойр 
коидалари, ушбу Устав, Ички мехнат тартиби «коидалари га, “Олий таълим 
муассшщрипа педагог ходимдарии танлов асосида ишга кабул килиш тартиби 
гугрмсида“ги Низом тапабдарига катьнй рипя килиш, узинииг хизмат 
вазифаларини виждоман бажариш ва укшувчилик шаънш а дог тушмрмаеяик;

■ и:ш жараёнида мулокот киладиган Академия ходишшри, талабалари ва 
бошка шахслар билан хушфеъл муносабатда булиш;

иш берувчипииг' хонуним фармойишдарини бажариш,. хар Йилв 
■щедмкданадиган шахеий режа асосида ^ув-усдубий, илмий ва 
маъшший-маърифий ишларии узвактида ва еифатли бажариш, хус^еан:

а) укув юкламалари хажмини, укув-уелгубий, илмий, укув-ташкилий 
ишларии тасдиклаиган шахеий режа асосида бажариш ва маънавий-маърифий 
шидарда иштирок этиш;

б) дарслик, укув кудданма тайёрлаш, укув абадиётлари, илмий маколалар, 
монографиядар сини;

в) шрбиявий.ишларии олиб бориш, талабалар билан маътавий-маърафин 
ишларда -бевоента иштирок этиш, шу жумладан дарсдан ташкари вактларда 
ут казиладигам тадбирлардаj

д) Кенгаш шмонидан тасдиклаиган кафедра илмий мавзуларида иштирок 
этиш;

е) уз мадакаемни мумтазам равишда ошириш;
академик лицей ва каеб-хунар каядежлари учун хамкорликда янги НВШд 

fjtyl адабиётлари, укув-услубий мажмуалар яратишда иштирок этиш:
шббиёт сохаси буйича академик лиией ва касб-хушр кшлежларида очик ва 

м>ам:шмш ма пнуло тар  хамда **маегер-кдаеси утказиш. маънавий-маьрифий 
тадбирларида иштирок этиш, замонавий ахборот-коммуйншщия хамда 
педагогик гехноло! ижлар асосида т л и м  сифа-тни ошмрадиш к^макяашиш;

мехнатни мухофаза килиш хавфеиздик гехникаси ва ишлаб чикариш 
саиитариясига дойр коидаларш а риоя килиш;

Академияиинг мол-мулкиии аераб-авайдайа» уидам окидоиа фойдаланиш; 
иш берувчига бевоеша етказилгаи хакгщий моддий зарарни коилаш; 
Академия жамоатчилик ишларида катнашиш; 
педагогик ва илмий жараеннинг самарадорлигини таъминлаш; 
шмонаний цивилизация ва демократия шароитши таълим олувчиларпиш 
тамлаган йуналиши (мутахассислиги) буйича юксак касбий тайёргарлиги, 

мехнатга булган кобиляятни шакэяамтириШ;
ч?т тили ва ахборот технологиядаридан саводхонлигини оширмб бориш; 
шьдим одувчишрда мустакил ф!шрлаш, шшаббускордик, ижодий 

Кйбияизгош шжгшантиршой
узига бириктирилган шогирдлар бидан илмий, маънавий-маърифий, 

тарбиявий ишларни амалга ошириш;
узишшг одоби, маданиятн. маънавий савияен билан урнак бул-иш;



кийиниш мадшиияшга риоя этиш; 1
ре«у@|шкада амалга оширилаеттан иелощнлар ва жахонда руй бераёхган 

янI и шкларлан хабарйор б> ниш;
Академия. факультет, кафедра томрнидан ташкил этиладиган маданий. 

маънавий,:шърифиЙ тадбирларда фаол иштирок этиш;
узи укипали пан фан дастуриии фан ва техника ютуклари асосила щ  н газам 

бойнгиб бориш;
дарстарни юкори еавияда утиш;

• фай йушишшига гегишди ян г и манбаларни тениш ва >лар билан 
галабаларми гаииштириб бориш;

хар ркуЦ йил и бошлангуига кадар узи укшадигаи ф«н(лар)нин1 ишчи §кув 
лас:̂ р и . календарь режаеи ва рейтинг иазораглари жадвалиии ишлаб чикиш ва 
кафедра мажлисида гаедикдашт

рейтинг гадбирлярини уз вакм да утказиш; 
галабалар билимнии холисона §ашдаш ; 
ян га педагогик технолопшларии даре жараёнида куллаш; 
илмий салохия i ва педагогик махоратипи ошириш; 
талабалар шший-таякикот ишларига рахбарлик килиш; 
хужалик шартномалари асосила илмий тадкшадч ишларими бажариш хамда 

п\ллик таълим ва сервис хизмшларини к^реашш;
олий. гаълим пнимида амалга ошнрилаётган ислохотаарда фаол кат наши ш.
3.11. Акааемияиши профессор-) киг\ вчштари таркибмшшг-уч йиляа камида 

бир марта малакаеини ошириш кафолатшш гаъмиилайди.
'.12 Академия маъмурий-хужаяик. мчхаидие-техник, укчв-ёрдгшчи ва 

бошка хизмат ходимларииимг хуку к на мажбуриятдари Академиянинг Нчки 
тщртиб-комдаяари ва давшим й^рикномалари билан белгиланали.

IV. Укув-тарбтш ий ва илмнй-меюднк ишлар

4.1, Академия т-иббий тамщм л^иадиши ва мутахасеиедикдар буйича олий 
шьдим на алий укув юртидан кейиши таълимншн асосий таълим даст>рлари, 
кущимча гаълим; (кадрларни кайта гайёрлаш ва малакаеини ошириш) 
дастурларини амалга оширади.

Академ в яда ш дрлзр йстеъмолчилари талабларн асосида саклаш
вазирлигининг хамда Олий ва урта махеуе таълим вазиряигининг буйруклари 
билан янги йуна-лиш в^мутахассисж клар буйича кадрлар тайёрлаш и ташкШ 
зйгшшши Мумкин.

4.2, Академия гаъдимпииг асосий гаълим дастурларини 3 боскичда амалга 
ошираЦи. бакалавриат ва магистрату рл. клиник ординатура,

4.3, Академия таълим жараёнини ташкил этиш урнатилган тартибда 
шеликлаиадиган 5«ув режаяари ва фашшрнииг дастурлари, Академия ректор»
I омон и дан тасликданадиган йиялик укув жараёни жадвали хамда маннуло глар 
.клавиш б и tan тартибга шлитиди.

1аьлим жараёнини максадаи йуналгирии нули билан гашкил я  иш, яъни 
тяълим шакллари. ууа^б ва воеитаяарни тнилаш йулги билан Академия



гшибааадага ояий эшьлимшипр эсЩёий касбнй И н ш м  дастурларини уадаруириш 
%чуи:*Й|урий ш арсм тараиц  я р а ^  берилиши до itfM. ;:

Ташдам~¥ар§ия ^ ^ а в щ й к м ш  бирдага (Мий ш ълимнит дашит 
с Гайдар глари емйаЙ'аьм-иияашди,

4.4. Д каяш мвда f i y i  машгудш'яарвнинг куйидага аййеий нураари 
бш ж и|антш  »ai*py3a, ю м ультация Шаеяаядт), семинар. амший машдрлех,- 
двборатерия ищи. шша маштудот» иазорал: ишм, муезщил иш, ашшиет, куре' 
дойншен (куре ишиК ©акалшрлик битару1р 1МЙ.шглвш1 и ш | ш мла ш имстрш к 
дмс&ергацияеи.

• I аьдгщ эи тарб&  олиб 1 о0иладига(р1чЖир: ^звщ, р) с щ щ ш  импшз гаддари 
-Ш %щншияла каДрдар вдйёряаш ишлаб чикариишш ажрал! та щ т т  олнб 

ёориэдщ.
в аай  таълимяимг аеосщ! каебян *гшищм да^тури доираевдзд’т в л и я  

ояилииш ' барад шашшари y i p j  $рш йш :аи  тртибда ишдаб чащилгаи давлат 
ош йш  е гаидарти крлдакндаяи,

;4 *i. Ч^-ц^ияда $щм  йишз т$Ш еемеещга булннали т  унниг хар ёмрааа 
тэдабаларнш г ^Злашгариши рвйтиш назорати ш акш да етшо берющади,

УЪлшиеирувчи гала§ш!1гриш1сурщан курега | г к з «он ^хнсетмет дшамишм! 
галеияеига бивоан ректор буйрует dtViae амалз-а оширияади. 1С,ЦйЗаларии 
ilp c ia ii  курега шарташ угказиш ш ш и м  эмае.

©лии таышимииг тщ деш  язиурдарш ш  |знащ гирнш  ца:пун ч ^Р И Я ар й аа  
белгидамда тарвдбда битируйяидаринвг атестан ш сн  Штт
1уг«Шаяа1Ш,

4Л,  ̂канем ияла илгор педагогик ва ж борш  ш хяойаш ялари. г |Ы р ш е 1  
ищшшауаштшггириш ва  иузтакид гаышм шшш воеаЩ^арщни, ш щ у | !Ю«ми 
хамда маеофашй таъдиа Иерншни в ^ л а ш  хш обш т^м ртааш гелар  тайёрлаш 
еиЩШши оширишга йуиаш ирияйщ  шший-у«лубий шшшр амай|?а оширияади.

4кййемияда ^рнагашгаи гартибда «тема'Млогая иггеетш мга 6|нича алий 
мишетаи ц т Ш  ва *iM H l-oj|§ |fw i&  шщрлар тайёргаднищи м ^ к и н .

4.8. Академия Кшш^аяшиш ШшШЩ рожаийри й р м ч а . бажарилгшш ан 
ййдЩриииг си ф аи  мехнат щ ефоодн?ими тЩжмийдаган холда тшшбшир,
.чип.! и л Mini vvim i ш нац\ вчилар. мастак и л тланувчи  л арии кеш жал§ •п т . 
илмий-гадкн-кот в.4- йжади! ишперни ояиН иорщщ.

Илмий IВ Д и т аи эд’кунм ли и маблйг.i.'ip Хлсоби.<ан &ю. шялаоггирилачи. 
фап, 1ехйика ва. дааан шить и и мух им и^йалишларн буйича фувлауеи юл,

■ . им ха&цш нпивВацйои *тжш 1с<п-яарии §аяй!|:>нш )'-*ун ажрш ипаднуад ;шила1 
'.ЧодаЕП'И иа^ЯШ'лари ирши yiaps.

шар-тома йсостида сохавн! вазиряикяар, идоршгар, карлон^аяр. 
5wpJ 1аш ч'“.. tap ва ®счцк.щ|ар, гну жумиа tan коротка и ташки, ни. lap маб пн ip.i

Ш. Aj4. a i е т и я п и Гм и п ка р и ш

5. . \ш:ленШ1ш Snoixapvnir %&шшсв1 Реел>бяикаси «ашуичнлш и \амая 
vino's 5> eTaiH"a м \ вифик нкка рад§йр.Г;НК в я. Акйлемияииш [Сешаим. Васиилао 

.•• .11у;j оркали Ичамоатчилик бошкарувини yfii > iMajti ijfpnui гамойи.ш :реоеидя 
» 1р # а  оширияаат.



5,2. Академ няни бевоснта бошкариш тайишщшщиган ректор томонидан 
амалга оширидади.

Ректор Академия фаолиятищ, шунингдек, Академиянииг Устави., Ичкн 
тар гиб-кои дадари« Олий таълим гр-рисндаги Низомида белгилангаи 
мажбурияхдар учун гула маеъулдир.

Ректор Узбекистон Республикаси конун чили гига мувофик Академия 
номидан ишоачномасиз иш олиб боради. барча идоралар, муассасалар, 
корхоналарда унинг вакили еифщ*ида катнашади. Академиянииг мол-мулкига 
мзсьузлик кшшаи,. шартггамзлар туза,да, ишончношшар беради. байк 
муасеаешарнда Академиянииг хисоб ракамлариии очади, ш лиявий 
маблаглардан урнатилган таршбда фойдаланиш буйича фармойишяар беради. 

Ректор Академиянииг ваколати до и рас и да:
Академиянииг барча ходимаари, талабалари ва бошка таълим ояаётганлар 

учуй мажбурий булган буируклар чикаради ва топшириклар беради:
Академия проректорлари лавозимига номзодларни тавсия этади ва 

прореггорлар, декаилариинг муайян вазифадари хамда масъудиятларнии 
белгилайди:

Факультет декамларини вабош бухгалтерии лавозимига тайиилаиди камда 
лавозимидаи озол кидади;

Академия филиадларига рахбар тайинлаш буйича Согликии еаклаш 
вазирлигига такдимнома киритади:

Узбекистон Республикаси Согликии саклаш вазирлигига филшылар 
директорлари уринбосарлэрини лавозимига тдаиыдаш учун ийШояларяи 
такдим этади. Узбекистон Республикаси Согликии саклаш вазиряяги билан 
келишувга биноаи филиал директор уринбосарларини тайиилаиди.

Академия ходимлари ва хизматчилариии, шунингдек, илмий-иедагогик 
ходимларини Узбекистон Республикаси мехиат коиунчилиги ва Вазирлар 
Махкамаси томониДйм белгилангаи тартибда ишга олиш ва бушапгппш амалга
о ши ради;

Ака сем и я гаркибищ кирш» юший тадкикот. гшкриба- жсаермметад. 
зад&ща бошка ташкил от ва бчлинмалариииг вазифаяарини бслшпан.ш ва улар 
тугрнсидаги ндаомларни таедиетанди:

Академия ходимларининг лавозим Ктошларига хар оигшк >с1?змалар ва 
ку шиуча.гарн п белгилайди;

касабауюшма кушггаеи ёки Академиянииг1 бошка ваколатли ормни билан 
келишган холда Ичкн тартиб-шшшшрини тасдиклайд'и;

Академиянииг аш лдаги конун хужжатлари ёки Академиянииг 
норматив-хукукий хужжатлари б^задгган холда чикарилган буйрукларини 
бекар кил ад и;

Академияда* Намунавий штат бирликларига мувос!зик ажратилган 
маблаглар хамда иш хаки фовди, тасдиклаиган Академия ходимларгшииг сони 
ва лавозим маошлари, тариф * сеткаси доирасида Академия 
профессор-Урнувчилари таркяби ва Академия ходимларининт штат 
бирлип-ши тегишли мод и я идоралари билан келишган холда таеяикяаиди 
хамда лавозим маошларини бедгндайди;

Академия Илмий кенгашинииг тавсиясига к |р а  Урнатилган тартибда



тегишли иорматир-хукукий хужжатдарга мунофик факультешарни. 
кафедраларни очиш ёки ёщпп щрорлариии тасдиклайда;

“Олий таълим муаееаеи кафедраеи гугриеидаги низом" талабларидан келий 
чиккан холда Академия Ксмташшшш тавсиясига к^ра кафедрадар ташкил 
этилади ёки тугатилали;

Академия ректерига уш  ишлаётган Академияда ва уидаи ташкарида хак 
т^ланадиган бошка: рахбарлик лавозйш да (илмий ва илмиш-методик 
ра^барликдан таш кари>уриндошлитв буйича ишлашга рухеат этшшайди. Ректор 
уз вазифаларини уриидошлик буйича бажариш и мумкии эмас.

■ S-.3. йж ториииг тургга проректоряари:
Лавозимига кура биринчи проректор укув ишлари буйича проректор 

хисоблаиади. маънавият ва маърифат талари  буйича проректор, илмий ишлар 
буйича проректор, молия шсгисодиёз ишлари буйича проректор.

Биринчи проректор ректор булмагаида Академиянииг буйруги ашеида 
унинг ваколатлариии амалга оширади.

.Проректор лавозимига ректор лавеияект асосап 'Рзбекиетон Республикаси 
Согликии саклаш вазирдигм томонидаи таиинланади.

Прорекд'оряариимг функционал вазифалари белгилангаи тартибда ректор 
гомон и дан тас д и кл а на д и,

Академия фаолиятининг асоеии маеаладариии куриш учун ректор 
раислигида кеш аш гашкил этилади.

Кенгаш таркибига ректор киради ва Академия ректори кеигаш раиеи 
хиеобланади, проректорлар, факультет декандари хамда кафедрадар мудирлари, 
б |ш м  бошликлари, шунингдек, талабалар ва Академия ходимлари. кашба 
уюшмаен кенгаши вакилдарн, Узбекистон Ёшлар иттифоки бошлангич 
ташкилотн егакчиси киради. Кенгашнинг бошка аьшлари ум^мий мажлигеда 
(конфереицияда) яширин овоз берши йуди билан еайланади. 
Профессор-укитувчилар таркибаддн Кеигашга «айланадишнлар ешш ректор 
буйруги билан белгилаиади.

5.4. Академияда Васи ил ик кенгаши Академиями бошкарувчн жамоатчилик 
органини ташкил этилади ва унинг таркибига муассие-вазирликлар. махяллий 
шкимиятт ишбилармон доиралар, жамоатчилик ташкилотлари, жамгарш: ва 
васийлар. бошка таълим муаесаееаларииинг вакидлари киради.

5 J. Академияда каеаба угошмаяари ва бошка. жамоатчилик гаишлсшгари 
фаолият курсатади. Талабалар ва ходимлар манфаатларини химоялашни 
ходшд*ар ва талабалариииг вакиллари еифатида Академияда сайланган 
органлари амалга оширади, Талабалар ва ходимларии ваколат органларининг 
;хукуш(ари ва. уларга ниебатан олий таълим муассаеаеи Академия 
маъмуриятинииг мажбуриятларм куЙидагилардир:

йшлаб ч и кар iifii, мехиат, укув тарбия, маиший, маданий, жисмоний тарбия 
ва еогломлашгмриш сохадариэа Академия талабалари ва ходимлариниш 
копуний хуку к ва манфаатларини кузлаш ва химоя килиш;

Академия галабалари ва ходимларшнин ум>мий йигшш ш щ т кабул 
килииган жамоа шартномаеи буйича Академия маъмурияти билан муиозарштр 
олиб боради ва ту |ади, у ниш бажарилийи юзасиден дои мши иазора i ©эти б 
борщи:



Амалдаги конунчшшкка- асосан касаба уюшмаси аъзояарининг мехнат 
иизолариии хал килади, уларга хукукий ва медли й ёрдам курсатиш;

Академия талабалари ва ходимларининг б^ш вактларинн уиумаи ташкил 
килиш ишларини олиб боради, спорт ва жиемоиий тарбия, илмий-техника 
ижодкорлдги ва бадиий хаваекорлмкнн ршюжл антиришга, талабаларни ва 
ходимларии даволаниш ва дам олиш учун санатория-курортларга юборишга 
кумаклашади,: тиббии хизмат ва умуш-ii овкатлаиишии ташкил килиш уетидан 
назорат «либ бориш.

■ 5,6. Академиянииг мажбурнятлари:
ходимлар вакиллик оргаиларининг хукукларига риоя килиш, улариинг 

фаол иятига кумаклаши ш :
холимларииш манфааТларига таалукли карорлар кабул килишдан олдий 

улариинг вакиллик органлари билан маслахатлашиш, мехиат тугриеидаги 
конунлар ва бошка норматив хужжатларда к|рсатилгаи холларда эса, 
-улариинг розшпидши олиш;

ходимлар вакиллик оргаиларининг таклифларшш уз вактида к^риб чикиш 
ва карор килииган карорлар хакида уларга ёзма равшида аеосли жавоб бериш* 

ходимларнинг вакиллик орга$яари аъз^лариии Академ'ияга, маифаатларм 
ифода этилаётган ходимлариинг иш жойларига монеликсиз куйиш;

ходимларниш вакиллик органлари га нисбатан мехназ тугриеидаги 
кпнлнлар ва бошка норматив хужжатларда назарда тутилган бошка 
мажбуриятларни бажариш.

Амалдаги иизомларга мувофик Академияда илмий жамиятлар ва 
ихтиёрий жамиятлар, илмий-услубий, илмий-техник кенгашлар ва 
комисеиялар, ёш ояимлар кенгаши ва бо шкал ар ташкил этилиши мумкин.

Ректорат ва Кенгаш уз фаолйягида Академия жамоатчилик 
ташкилотдаршшнг тавсияларини куриб чикади ва уяарни хисобга олади.

Академия факультетини ояий Гаълим муаееаеи ректоринииг буйруги 
асосида тайинланган декан бошкаради.

Факультет-декани уз фашшятида '"Олий таълим муаеасаеи факультетининг 
Кенгаши турриеида”™ Низомга амал кил!щи.

"Олий таълим муасаеаеи факультет и ни н г Кенгаши ту гр и е и да ” ги Низомга 
мувофик факультетда кенгаш ташкил эт илиши мумкии.

Кенгашнинг таркнби, ваколатлари, шакллантириш ва фаолиятининг 
тартиби “Олий таълим муасасаси факультета ниш Кенгаши тугрисида"ги 
Низом билан белгиланади.

Кафедра фаолиятига Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси 
томонидан тасдиклаиган Низомга мувофик танлов асосида Академиянииг 
Кенгаши гомонидан сайланадиган муднр рахбарлик килади.



Кафедра мудирииинг ваколатлари ва кафедра фашга» гининг гаргиби ’Юлий 
таълим муаееаеасининг кафедрадар* Ч$?риеидаги 11пктм‘" била и белгилащщи.

VI. М ол и и-хужа. I it iv фаол и яг 11 ва яюддий-техиик база

6.1, Академиям ушбу Уставда назарда тутилган фаолиятни амалга ошириш 
максадида оператив бошкариш х> щ  ки билан давлат Оаъсиечи) томонидан 
бшздлар, иишоотяар. мул кий мажмуадар. Академиянииг' иаспортига Мувофик

• | ускуналар, щушгагдвк ишгьм'ОЛ, ижгимпии. малшжй ш бошка мюксадлар 
\ чч п ч:р>р бч.и JH мчлклар бирикгарил! ан.

и.2. Акалемияииш таълим фаолияпиш молиявий [аъминлаш шв.нп 
грантлари асоеада мутахассислар тайёрлаш учун ажратилган бюджет 
маблШшри. давлат гомонидан бши илаиг&н норматив,lap шн келиб чиккаи ко i i;i 
щита гайерташ ва- ходимларниш маяакасини ошнрин ^пеобига ажратилган 
мабя-нлар. шчиингдек бюджеi шн пинкари маблмшр. жчмладан ia.iaoa.iap ва 
шнгястчшгарни fKHinui учуй вшгшшнган тартибда олишаи (улов-шар-гнома 
асосидаги ва иудлик хизматйардан топиягаи яаблаглар хиеобидан амалиа 
ошири мши.

6.3. Конун хужжатларига мувофик, Академиянииг асосий фаолиятйш зарар 
етмайдигаи гаргийда таълим хамда бошка сохаларда ну ялик таълим ва сервис

• хизмаел з ран и (буфет, мехмоихона. тиббий лабаратория. укув куредари. 
"Шифокор" спорт мажмуаси иишооъпари ва бошкалар). шунингдек. амалдаги 
ко»> н жжатяарда таъкикданмаган щдбиркордик фаолшГ1шии§ бошкатурдари 
билан шутулланиши мумкин.

Академия шугуяданадшан тадбиркордик фаолияти унинг уставила 
белгилангаи вазифаларга.мос келиши кераю.

Академия уз мулки била!! чужаЛик жамиятлари ва ширкатлариииш устав 
жамгармасида катиашиш, пулдик гаълим хизматлари. консультациялар ва бошка 
хизматлар учун нархаарни белгилаш. еолик ва коичнчиликда назарда гутшгган 

=§дщка мажбчрий т|довяардан с#ш ш лгая даромадии мустакил гаеарр^ф з-шш 
ХукуЩЗЩ̂ ЭФа.:-':

6.4. Академия жиемоиий ва горидик шахслардан cowra, хомийлик (.хфм} еки 
ваеи я I буйича оерилган пул маблаыари, мод~мчлк ва бошка мчлкий 
обвокыарга. Хкалемия фаолияшнинг -еамараси хисоблйрган интеллектуал ва 
ижодий махеудоитрга, шу шин дек у» фаолияги оркали оладиган даромадлар ва 
б$ даромадлар хиеобидан сотиб олииаднган мул кий обьектларга эгалик килиш 
хукуки берилтн.

6.5. Академия мод-мулкни ижарага олувчи ва мод-мулкни ижарага берувчи 
сяфатида фаодияг курса!иш Хукукига эга. Ижара-хаки сифатида олинтан 
маблаглар таълим «жараёнини таъминлаш ва уни ривожлаитириш учуй 
фойдалаиидадй,-

6.6. Академиянииг таълим фаояияпши молиявий таъминлаш давлат 
грантлари асосида мутахассислар тайёрлаш учун ажратилган бюджет 
маблагдари, давлат томонидан белгилангаи нормативлардан кед и б чиккан холда 
щгта тайёрлаш ва ходишшрнииг малакаеини ошириш хиеобига ажратйшан 
маблаглар, шунингдек бюджегдаи гашкари маблаглар, жумладая талабалар ва



пипловчиларни ужитиш: учуй бадгашангаи тартибда олинган тулов-шар^нома 
асосидаги маблаглар хисобига амалга оишрилади,

бЛАкадемияда яуллик таълим хизмахдари курсатишни бюджетдан 
ажратмдадипш мабдаглар хисобидаги таълим фаолияти доирасида ва у ш и  г 
Урнигаамадгадашршшши мумкин эмас.

Академия. | ?:зб#!шетан Республиками каяунчилигига х»мда мазкур Устав! а 
шд. будмагав шартиомаларни тузиш, мажбурияалар ва бошка шартларни 
белгилаш буйича масалаларни мустакил хал килади.

6Ж, Акщемивда лавозим маошлари .мехмат шартиомаеи тузил|ётгаида; 
“Олий таълим муаееасадари ходамлари м,ехнатига хак T f даш Tf гряеида Низом” 
ва мехиатга хак тудашнинг ягона тариф сеткасига мувофик белгиланади. 
Академия ходим ига лавозим маоши (ставка):, уз функционал вазифаларни хамда 
межиат шартиемаеида назарда тутилган ишларии бажарганлиги учуй гуланади. 
Кушимча маош. уетама ва бошка моддий рагбатлантириш: тздбиряариншыг 
хажмиии Академия мустакил, иш хаки фонди доирасида конунчиликда назарда 
тутилган тартибда ва хажмда бедгияаййй. ,

6 А  Академия ташкил зтияган Жамоат ташкилотларига фаоли® 
курсатншлари учун зарур булган хоналарни ажратади ва ударни тозалашни 
ташкил этади.

Академия кошндаги тибонГисаи^ггар м}аиеасасша. шунингдек. унинг 
х>шудида жошшипав ёки Академиянииг балаисида булган хамда галаба. 
тингловчи ва ходимларга хизмат курсатувчи ошхона ва бошка: у мумий 
овкатданиш муаесасаларйга иситнш, ёритиш васув билан таьмииланган хонадар 
ажра гилали.

Академиянииг тегишли бииоларини таъмирлащ, реконструкция килиш ёки 
ян1 иларини куриш, улариинг молиявий таъмйноти коиунчиликда белгилангаи 
тартибда амалга оширилада.

Академияда соглом овкагланиш шарт-шароихлариии яхшилаш ва ташкил 
этиш Узбекистон Республикаси коиунлари, карорлари, норматив-меъёрий 
щ к\ кии хужжа i дар асосида амалга оширилада.

Ошхона ва 8$ фетдар.ни Модиявий-шаиеодий ишлар буйича проректор 
доимий равишла назорат килади;

Ошхона ва буфетяар Академия хисоб буяими томонидан назорат кшшнади.
Ошхола ва буфетларда Узбекистон Республикаси Бош Давлат санитария 

врачи томонидан тасдиклаиган руйхатга мувофик инсон соглиги учун зарараи 
модаалар булган озик-овкат махсулотларини сотиш катъиян такикланади;

Академия ошхона ва буфетларида Узбекие-тя Республикаси Коиундари 
хамда меъёрий хужжаглар ва нчки гартиб-коид!шари асосида иш юритилади.

V II. Якунин коидалар

X I. Академия Узбекистон Р е с и у б д и ка с и и ни г коиуйчилигада белгилангаи 
тартибда куйидагиларпа жавоб беради:

Унинг ваколатига киритидган вазифаларии 1ажармаганлиги;
Гаълим жараёиида f  кув режа ва жадеадларга мувофик таълим дастурлари 

хажм и ии тудик :бажармаганл иги;
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