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K U N  T A R T I B I

1. Toshkent tibbiyot akademiyasi (keyingi o ‘rinlarda Akademiya) jamoasi 
tomonidan 2021/2022-o‘quv yilida olib borilgan m a’naviy va m a’rifiy ishlar 
haqida.

M a‘ruzaehi -  Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
prorektori Bobomuratov Turdikul Akramovich.

2. Amaliy ko ‘nikmalarni egallashda simulyatsion o ‘qitish markazining o ‘rni: 
erishilgan yutuqlar, muammolar va ulaming yechimi.

M a‘ruzachi -  Simulyatsion kafedrasi mudiri Parpibaeva Dinara Ayupovna.
3. Akademiya fakultet va kafedralarining ilmiy, o ‘quv va o ‘quv-uslubiy 

ishlari bo‘yicha monitoring natijalari.
M a‘ruzachi -  0 ‘quv ishlari bo ‘yicha prorektor Boymuradov Shuxrat 

Abdujalilovich.
4. Professor-o‘qituvchilarni tanlov asosida lavozim va ilmiy unvonlarga 

saylash.
M a‘ruzachi -  Komissiya raisi.
5. Dissertatsiya, monografiya va o ‘quv-uslubiy ishlar mavzularini tasdiqlash.
M a‘ruzachi -  Kengash kotibi Ismailova Guli Amindjanovna.
6. Turli masalalar.
Kun tartibi ovozga qo‘yildi va bir ovozdan qabul qilindi.



Q A R O R  Q I L A D I :

1. Kun tartibining birinchi masalasi “Toshkent tibbiyot akademiyasi 
jamoasi tomonidan 2021/2022 o ‘quv yilida olib borilgan m a’naviy va m a’rifiy 
ishlar haqida” -  mavzusidagi, Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar 
bo‘yicha prorektori Bobomuratov Turdikul Akramovichning m a’lumotlari axborot 
uchun qabul qilinsin (m a’ruza matnda keltirilgan).

1.1. Davlat va Akademiyaning nomli stipendiyalari hamda nominatsiyalariga 
talabalami munzazam tayyorlash va ularni muvaffaqiyatli qatnashishlari 
ta'minlansin.

M as’ullar: Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
prorektor T.A.Bobomuratov, Ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha 
prorektor F.L.Azizova, Iqtidorli talabalarning ilmiy-tadqiqot faoliyatini 
tashkil etish bo‘Iimi boshlig‘i F.B.Abdumalikova, fakultet dekanlari va 
kafedra mudirlari.

Muddat: 2022-yil davomida.
1.2. Akademiyaning Odob-axloq hamda Ichki tartib qoidalari bobyicha ishlar 

kuchaytirilsin, barcha kafedralar professor-o'qituvchilari, doktorantlar , klinik 
ordinatorlar va talabalar muassasada o ‘rnatilgan odob-axloq qoidalariga qat’iy 
rioya etishlari ta ’minlansin.

Odob-axloq qoidalariga rivoya qilmagan xodimlar, doktorantlar, klinik 
ordinatorlar va talabalarga nisbatan intizomiy choralar ko"ri 1 ishi Akademiyada 
o ‘tkaziladigan barcha tadbirlarda va o ‘quv m ashg‘ulotlarida muntazam ravishda 
ta ’kidlab borilsin.

M as’ullar: Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
prorektor T.A.Bobomuratov, fakultet dekanlari, kafedra mudirlari, tyutorlar.

Muddat: 2022-yil davomida.
1.3. Yoshlar orasida jinoyatchilik va huquqbuzarliklarga, jumladan 

korruptsiyaga qarshi kurash bo ‘yicha samarali chora-tadbirlar ishlab chiqilsin, har 
bir huquqiy yo ‘nalishlardagi tadbir, tanlov va uchrashuvlami tashkil etishda 
mazkur tadbirlar mazmun-mohiyatini va ahamiyatini doktoranlar, klinik ordinator 
va talabalarga to ‘liq hamda batafsil tushuntirilishi ta ’minlansin.

M as’ullar: Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
prorektor T.A.Bobomuratov, fakultet dekanlari, kafedra mudirlari va 
tyutorlar.

Muddat: 2022-yil davomida.
1.4. Akademiyada “Payshanba -  jinoyatchilik va huquqbuzarliklarga qarshi 

kurashish profilaktikasi kuni” munosabati bilan rejalashtirilgan profilaktik tadbirlar 
yuqori saviyada o ‘tkazilishi ta ’minlansin.



M as’ullar: Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
prorektor T.A.Bobomuratov, fakultet dekanlari, kafedra mudirlari va 
tyutorlar.

Muddat: 2022-yil davomida.
1.5. Talabalar o ‘rtasida giyohvand va psixotrop moddalar tarqalishining 

oldini olish ishlariga professor-o‘qituvchilar va tyutorlarni e ’tiborlari 
kuchaytirilsin.

M as’ullar: Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
prorektor T.A.Bobomuratov, fakultet dekanlari va tyutorlar.

Muddat: 2022-yil davomida.
1.6. Axborot hurujlari va kiberhavfsizlik hamda ijtimoiy-ma’naviy muhitni 

sog‘lomlashtirishning ustuvor masalalariga qaratilgan kompleks chora-tadbirlar 
ishlab chiqilsin va amalga oshirilsin.

M as’ullar: Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
prorektor T.A.Bobomuratov, fakultet dekanlari, tyutorlar.

Muddat: 2022-yil davomida.
1.7. Akademiyada tyutorlar faoliyati bo‘yicha monitoring olib borilishi, 

natijalari akademiya saytida muntazam yoritilishi va doimiy takomillashtirilishi 
y o ‘lga qo‘yilsin.

M as’ullar:Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
prorektor T.A.Bobomuratov, fakultet dekanlari, tyutorlar.

Muddat -  2022 yil davomida.
1.8. Yuqori kurs (4,5,6-kurs) talabalari bilan murabbiylik ishlari olib 

borilishi uchun kafedralardan yuqori m as’uliyatga ega professor-o‘qituvchilarni 
jalb etilishi yo ‘lga qo ‘yilsin.

M as’ullar:Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
prorektor T.A.Bobomuratov, fakultet dekanlari, kafedra mudirlari.

Muddat -  2022-yil sentyabr.
1.9. Akademiya professor-o‘qituvchilariga haftaning chorshanba kunlari 

tashkil etiladigan “Axborot va murabbiylik soat” larida, talabalarga esa juma  
kunlari tashkil etiladigan m a’naviyat saoati darslarida “Huquqiy savodxonlik” 
doirasidagi darslar mazmuni kengaytirilsin.

M as’ullar: Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
prorektor T.A.Bobomuratov, fakultet dekanlari, kafedra mudirlari, tyutorlar.

Muddat: 2022-yil davomida.
1.10. Akademiya kafedralarida faoliyat yuritib kelayotgan barcha professor- 

o^qituvchilar dars m ashg‘hulotlari o ‘shtib kelayotgan guruhlar tyutorlari bilan 
samarali aloqalami o brnatishib, ularga talabalar davomatini o ‘rganishiga faol 
yordam berishi ta ’minlab borilsin.



Bunda tyutorlarning talabalar davomatini o ‘rganishiga tusqinlik qilgan va 
o ‘zaro muloqot jarayonida Akademiyaning Odob-axloq qoidalarini buzgan 
professor-o‘qituvchilarga nisbatan qat’iy intizomiy choralar qo ‘rilishi nazarda 
tutilsin.

M as’ullar: Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
prorektor T.A.Bobomuratov, T a’lim sifatini nazorat qiiish boMimi boshlig‘i 
D.R.Sadikova, Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari bilan ishlash, 
nazorat va monitoring bo‘limi boshlig‘i Sh.R.Aliev, fakultet dekanlari va 
kafedra mudirlari.

Muddat: 2022-yil davomida.
1.11. 0 ‘zbekiston Respublikasiga koronavirus kirib kelishi va tarqalishining 

oldini olish yuzasidan chora-tadbirlar dasturini tayyorlash bobyicha Respublika 
maxsus komissiyasining 202 yil 9 yanvardagi navbatdan tashqari y ig‘ilishida 
mamlakatimizda koronavirus infektsiyasi bilan kasallanish holatlari ortib 
borayotgani, ushbu kasallikka qarshi zarur choralar ko ‘rishni davom ettirish 
munosabati bilan barcha oliy ta ’lim muassalarida joriy yilining yanvar oyida o ‘qish 
bo ‘lmaganligi sababli 2021-2022-o‘quv yili uchun Akademiya talabalar turar 
joyidan foydalanganlik uchun o ‘quv yili boshidan talabalar turar joyida yashab 
kelayotgan talabalardan bir oylik to ‘lov qiymati chegirilsin.

M as’ullar: Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
prorektor T.A.Bobomuratov, Moliy-iqtisod ishlari bo‘yicha proretkor 
J.K.Xakberdiyev, Reja-moliya bo‘limi boshlig‘i 0 . 0 ‘.G‘aipov, Bosh buxgalter 
Sh.A.Yulchiev, Akademiya talabalar turar joyilari direktsiyasi direktori 
I.AIIanazarov, Ilmiy-tadqiqot sektori rahbari D.A.Akromov va fakultet 
dekanlari.

Muddat: 2022-yil davomida.
1.12. Akademiyaning yangi tahrirdagi Ichki tartib qoidalari tasdiqlansin.
2. Kun tartibining ikkinchi masalasi -  “Amaliy k o ‘nikmalarni egallashda 

simulyatsion o ‘qitish markazining o ‘rni: erishilgan yutuqlar, muammolar va 
ularning yechimi” -  mavzusidagi, -  Simulyatsion ta ’lim kafedrasi mudiri 
Parpibaeva Dinara Ayupovnaning m a’lumotlari axborot uchun qabul qilinsin 
(m a’ruza matnda keltirilgan).

2.1. Akademiyasida yuqori malakali umumiy amaliyot shifokorlarini 
(UASh) tayyorlashdagi ta ’lim tizimining sifatini takomillashtirishni amalga 
oshirish maqsadida mutaxassislik fanlari bo ‘yicha kafedra professor-o‘qituvchilari 
tomonidan malaka xususiyatlarini hisobga olgan holda amaliy k o ‘nikmalar ro ‘yhati 
saralab qayta ko'rib chiqilsin va unda kuyidagi ishlar bajarilishi ta ’minlansin:

-  mutaxassislik fanlariga tegishli malaka talablari, malakaviy kompetensiya, 
amaliy ko ‘nikmalar hajmi har bir fanlar bloki bo‘yicha qayta ko ‘rib chiqilsin;



-  mutaxassisliklar bokyicha vertikal va gorizontal integratsiya holatining 
tahlili asosida amaliy ko ‘nikmalar yagona tizimga keltirilsin. 
Bunda,bitiruvchilarning malaka talablari ish beruvchi kadr iste’molchilarining 
talablariga mos ravishda bo ‘lishi ta ’kidlab o ‘tilsin;

-  talabalar bilimining baholash tizimini amaliy kobnikmalar yagona 
yondashuv asosida takomillashtirishi bo‘yicha takliflar kiritilsin;

- nufuzli xorijiy OTMlarning simulyatsion o ‘qitish kafedrasi faoliyati va 
boshqa jarayonlari o ‘rganilishi, ularga moslashuv yo ‘llari va yechimi bo ‘yicha 
takliflar kiritilsin.

M as’ul -  0 ‘quv ishlari bo‘yicha prorektor Sh.A.Boymuradov, fakultet 
dekanlari, Simulyatsion ta’lim kafedrasi mudiri D.A.Parpibaeva, kafedra 
mudirlari.

Muddat -  2022 yil davomida.
3. Kun tartibining uchinchi masalasi -  “Akademiya fakultet va 

kafedralarining ilmiy, o ‘quv va o ‘quv-uslubiy ishlari bo‘yicha monitoring 
natijalari” - mavzusida 0 ‘quv ishlari bo‘yicha prorektor Sh.A.Boymuradovning 
m a’lumoti axborot va ijro uchun qabul qilinsin.

3.1. Akademiya professor-o‘qituvchilaming mazkur yilning shaxsiy ish 
rejalari bajaruvi tahlili o ‘tkazilsin hamda yangi o ‘quv yiliga qo‘yilgan rejalar 
kokrib chiqilishi ta ’minlansin.

M as’ul -  0 ‘quv ishlari bo‘yieha prorektor Sh.A. Boymuradov, 0 ‘quv- 
uslubiy boshqarma boshlig‘i F.X.Azizova, Jismoniy va yuridik shaxslarning 
murojaatlari bilan ishlash, nazorat va monitoring boMimi boshlig‘i 
Sh.R.Aliev, T a’lim sifatini nazorat qilish bo‘limi boshlig‘i D.R.Sadikova, 
fakultet dekanlari va kafedra mudirlari.

4. Kun tartibining to ‘rtinchi masalasi -  “Professor-okqituvchilami tanlov 
asosida lavozim va ilmiy unvonlarga saylash”, bo ‘yicha Akademiya kengashi 
kotibi G.A.Ismailova arizalar tushganligi haqida m a’lumot berdi. Kafedra mudiri 
lavozimiga
2-son fakultet va gospital terapiya kafedrasi mudiri lavozimiga nomzod Jabbarov 
Ozimbay Otaxanovichni, 14.00.05 -  “ Ichki kasalliklar” ixtisosligi bo ‘yicha 
professor ilmiy unvoniga talabgor Nabieva Dildora Abdumalikovnani va 
19.00.05 -  Ijtimoiy psixologiya. Etnopsixologiya ixtisosligi bo'yicha dotsent ilmiy 
unvoniga talabgor Narmetova Yulduzxan Karimovnalarning hujjatlari bilan 
tanishtirdi, so‘ng saylov o ‘tkazildi (1-ilova).

5. Kun tartibining beshinchi masala -  “Dissertatsiya, monografiya va o lquv- 
uslubiy ishlar mavzularini tasdiqlash” bo‘yicha Ilmiy tadqiqotlar, innovatsiyalar va 
ilmiy-pedagogik kadrlar tayyorlash bo‘limi boshlig‘i Z .A .M o‘minova va 0 ‘quv- 
uslubiy boshqarma boshlig‘i F.X.Azizova tasdiqlash uchun taqdim etilgan ilmiy va



o ‘quv mahsulotlar bilan tanishtirdilar (ilovalarda keltirilgan) va tasdiqlash uchun 
ovozga qo ‘ydilar.

6. Turli masalalar bo ‘yicha 0 ‘quv ishlari bo‘yicha prorektor 
Sh.A.Boymuradov, Reja-moliya bo iim i boshlig‘i O .G ‘oipov, kengash kotibi 
G.A.Ismailova, so‘zga chiqdilar.

6.1. 2022/2023 o ‘quv yili uchun Toshkent tibbiyot akademiyasi bakalavriat 
va magistratura bosqichlari hamda klinik ordinaturasiga davlat buyurtmasi va 
to ‘lov-kontrakt asosida o ‘qishga qabul qilish parametrlari 3-ilovaga muvofiq 
tasdiqlansin.

6.2. Innovatsion rivojlanish vazirligining 2022-yil 6 apreldagi Dalalatnomasi 
asosida T-CC-2021-165-sonli “Metilen ko ‘ki bilan suvda eruvchan sellyuloza 
hosilalari asosida ko‘p funksiyali qoplama ishlab chiqarish” nomli loyihaning 
2021-yil yakuniy hisoboti monitoringi natijalariga ko‘ra shartnoma doirasida ishlar 
to ‘liq va muvafaqqiyatli bajarilganligi munosabati bilan loyiha rahbari L.N.Xegay 
rag‘batlantirishga tavsiya etilsin.

6.3. 2022/2023-o‘quv yili qabul komissiyasi m as’ul kotibi etib Xalqaro 
hamkorlik bo"yicha prorektor Israilov Jaxongir Jamshidovichning nomzodi 
tasdiqlansin.

6.4. 2017-yil 23-iyunda 0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligida 
2894-son bilan ro‘yxatdan o ‘tgan 0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi 
huzuridagi Oliy attestatsiya komissiyasi 2017-yil 31-maydagi 239/4-sonli qarori 
bilan tasdiqlangan “Ilmiy darajalarni berish tartibi to ‘g ‘risida”gi Nizomining 
5-bandidaga asosan, y a ’ni istisno tariqasida Oliy attestatsiya komissiyasi 
Prezidiumining qarori bilan kamida uchta ixtiro muallifiga ilm-fan va texnika 
taraqqiyotiga, iqtisodiyot tarmoqlarini modernizatsiya qilishga salmoqli hissa 
qo ‘shgan yutuqlari uchun himoyasiz doktorlik ilmiy darajasi (DSc) berilishi ko 'zda 
tutilganligi belgilab o ‘tilganligini inobatga olib, Akademiyaning 
“Otorinolaringologiya va stomatologiya” kafedrasi dotsenti, t.f.n. Jafarov Murod 
Mirzoxidovich amalga oshirgan tadqiqotlari uchun istisno tariqasida himoyasiz fan 
doktori (DSc) ilmiy darajasini berilishi yuzasidan Oliy attestatsiya komissiyasiga 
tavsiya etilsin.

6.5. Tibbiy va biologik kimyo kafedrasi tomonidan taqdim etilgan: “Kimyo 
fanlari, kimyoviy texnologiyalar va nanotexnologiya” y o ‘nalishi bo ‘yicha 
«Kurilish va to ‘qimachilik sohasida qoMlaniladigan termik barqaror organik, 
yuqori intensiv, import o ‘rnini bosuvchi ftalotsianin pigmentalar yaratish» 
mavzusidagi innovatsion loyihasini tanlovda qatnashishi uchun tavsiya etilsin 
(loyiha rahbari -  PhD dos. Kurbanova M.A.).

6.6. Akademiyaning kuyidagi kafedralar huzurida yangi malaka oshirish 
kurslari tasnifi tasdiqlansin:



- terapiya y o ‘nalishi bo‘yicha -Terapiya malaka oshirish kursi bilan 1-son 
Ichki kasalliklar kafedrasi qoshida (kafedra mudiri N.M.Nurullaeva);

- pediatriya yo ‘nalishi bo‘yicha pediatriya malaka oshirish kursi bilan 1-son 
Bolalar kasalliklari kafedrasi qoshida (kafedra mudiri B.T.Xolmatova);

- xirurgiya y o ‘nalishi bo‘yicha Xirurgiya malaka oshirish kursi bilan 1-son 
fakultet va gospital xirurgiya kafedrasi qoshida (kafedra mudiri Karimov M.Sh.);

- akusherlik va ginekologiya y o ‘nalishi bo‘yicha malaka oshirish kursi bilan
1-son akusherlik va ginekologiya kafedrasi qoshida (kafedra mudiri 
v.v.b.F.I.Shukurov);

- gigiena va epidemiologiya y o ‘nalishi bo‘yicha malaka oshirish kursi bilan 
Bolalar, o ‘smirlar va ovqatlanish gigienasi kafedrasi huzurida (kafedra mudiri 
N.J.Ermatov).

6.7. Toshkent tibbiyot akademiyasi bakalavriyat va magistratura bosqichi 
talabalari o ‘rtasida o ‘tkazilgan Sog‘liqni saqlash vaziri va nomli stipendiyalar 
hamda turli nominatsiyalar tanlovi yakuniga ko ‘ra Maxsus tanlov komissiyasi 
qarori bilan 4 nafar nomzoddan 2 tasi Sogiiqn i saqlash vaziri stipendiyasi, 
10 nafar nomzoddan 2 tasi Rektor stipendiyasi, Atoqli olimlar stipendiyalari, 
jumladan 5 nafar nomzoddan 4 tasi akademik V.V.Voxidov, 10 nafar nomzoddan 6 
tasi akademik 0 ‘.A.Aripov, 6 nafar nomzoddan 5 tasi akademik N.M.Majidov, 
3 nafar nomzoddan 2 tasi akademik K.A.Zufarov, 8 nafar nomzoddan 7 tasi 
akademik M.S. Abdullaxodjaeva, 15 nafar nomzoddan 5 tasi akademik 
T.O.Daminov stipendiyalariga sazovor deb topildi. Jami 33 nafar talaba turli 
stipendiyalar g 'olib deb e ’tirof etildi.

Shunindek, Akademiyaning bakalavriyat va magistratura bosqichi talabalari 
ishtirok etgan mazkur tanlovda, 21 nafar nomzoddan 10 ta Erudit (bilmidon) 
nominatsiyasi, 17 nafar nomzoddan 10 tasi Poliglot (ko‘p til biluvchi), 7 nafar 
nomzoddan 5 tasi Biblioman (kitobxon), 22 nafar nomzoddan 10 tasi Sog‘lom 
turmush tarzi targ‘ibotchisi, 24 nafar nomzoddan 5 tasi Yosh tadqiqotchi,
12 nafar nomzoddan 5 tasi Ijodkor, 6 nafar nomzoddan 3 tasi Ixtirochi,
13 nafar nomzoddan 8 tasi Namunali sportchi nominatsiyalari sovrindori deb 
topildi. Jami 46 nafar nafar talaba turli nominatsiyalar bo‘yicha g ‘olib deb e ’tirof 
etildi.

Akademiya bakalavriyat va magistratura bosqichi talabalari o ‘rtasidagi 
“Sog‘liqni saqlasn vaziri va nomli stipendiyalar hamda turli nominatsiyalar” 
tanlovi g ‘oliblarini diplomlar va Akademiyaning 2022-yil 4-apreldagi 106-sohli 
buyrug’ining 1-ilovasidagi “SogMiqni saqlash vaziri va nomli stipendiyalar hamda 
turli nominatsiyalar tanlovini o‘tkazish va ularni tayinlash tartibi to‘g"risida’'gi 
Nizomda ko'rsatilgan tartibda va mazkur buyruqning
2-ilovasida belgilangan miqdorlarda toiansin.

M as’ullar: Yoshlar masalalari va m a’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
prorektor T.A.Bobomuratov, Ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha



prorektor F.L.Azizova, Moliy-iqtisod ishlari bo‘yicha proretkor 
J.K.Xakberdiyev, Reja-moliya bo‘limi boshlig‘i 0 . 0 ‘.G ‘aipov, Bosh buxgalter 
Sh.A.Yulchiev, Iqtidorli talabalarning ilmiy-tadqiqot faoliyatini tashkil etish 
bo‘limi boshlig‘i F.B.Abdumalikova, fakultet dekanlari va kafedra mudirlari.

Muddat: 2022- yil 1 iyun -  2023 yil 30 iyun.
6.8. 0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2020-yil 

31-yanvardagi 59-sonli qarori bilan tasdiqlangan “Oliy ta ’lim muassasalari 
talabalariga stipendiyalar tayinlash va to ‘lash tartibi to ‘g ‘risida”gi Nizomga 
muvofiq oliy ta ’lim muassasalari talaba-yoshlari o ‘rtasida o ‘tkazilgan “Quvnoqlar 
va zukkolar” Respublika ko‘rik tanlovi final bosqichida Toshkent tibbiyot 
akademiyasi “Adrenalin” jamoasini muvaffaqiyatli ishtirokini ta ’minlash uchun 
ushbu jamoaning a’zosi bo‘lgan 10 nafar talabalar 4 000 000 (to‘rt million) 
so‘mdan bir martalik rag lbatlantirilsin.

Qaror bir ovozdan qabul qilindi. Ilmiy Kengash o ‘z ishini yakunladi.

Oliy ta’lim muassasasi 
kengash kotibi


